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k Encuesta Becas Asofontan - Introduccidn

El Fondo de Solidaridad de Asofontan tiene como objetivo brindar apoyo econdmico a las familias
asociadas a través de su programa de becas. Este fondo fue creado bajo una realidad econémica del
colegio y del pais muy diferente. Con esto en mente, la Junta directiva de Asonfotan considero que el
primer paso era conocer la opinion de los asociados a través de esta encuesta.

Participacion general
 Numero total de asociados: 92 familias (octubre, 2025)

 Numero total de encuestas enviadas: 52 (56% de los asociados)

La encuesta obtuvo una participacion representativa con del 56% de los asociados, permitiendo ser
un importante termometro sobre la direccion que debe tomar el programa de becas.



Principales conclusiones

Conocimiento del programa de becas

Conoce bien
37%

1. Solo el 37% de los asociados conoce bien
los criterios de adjudicacion de las becas.

2. Sin embargo el 67% identifica
correctamente el proposito general del
programa.

Concepto: Se observa una brecha de
conocimiento profundo sobre criterios
especificos a pesar de comprender el
objetivo global.

Aciertan
propoésito
67%



Principales conclusiones

Percepcion sobre reduccion de becas
mensuales

1. El 19% ve negativamente la posible
reduccion de becas. Negativo

2. El 81% tiene una percepcion positiva o
neutral, mostrando apertura al cambio.

Concepto: La mayoria acepta que pueda haber
menos becas, con mas significado, lo que
facilita ajustar la flexibilidad en la asignacion.




Principales conclusiones

Prioridad de |la beca por compromiso

Prioridades claras: Un 90% de los asociados identifica
como prioridad principal premiar la excelencia
académica y ayudar en casos de necesidad econdmica
real.

1. Solo un 10% considera la beca por
compromiso como prioridad principal.

2. Un 60% la coloca en ultima prioridad dentro
del modelo de distribucion.

Concepto: Este tipo de beca es menos valorado
para asignacion prioritaria, sugiriendo un
enfoque en excelencia y necesidad.

Excelencia, Logors y
Solidaridd
90%



Pasos a seguir

1. Reorientar el modelo de becas
> Enfocar la asignacion en excelencia + necesidad economica, reduciendo peso de la beca por compromiso.

2. Implementar un sistema flexible y por logros
> Crear categorias de becas por:
1. Alto rendimiento académico
2. Situaciones de vulnerabilidad comprobada
3. Logros verificables (grado anticipado, competencias, etc.)

3. Mejorar la comunicacion de la asociacion
> Disenar materiales claros que expliquen:
1. Criterios de elegibilidad
2. Proceso de asignacion
3. Casos de éxito del programa

4. Fortalecer el reconocimiento no monetario
> Incluir menciones honorificas, certificados o visibilidad en eventos para incentivar logros sin impacto presupuestal.

5. Evaluar periodicidad y duracion del apoyo
> Permitir becas de multiples meses en casos de calamidad, con revisidon mensual de avance.



Encuesta Becas Asofontan
Resultados detallados




OPCIONES ~ RESPUESTAS +

Si, las conozco bien

Las conozco parcialmente

No las conozco




OPCIONES + RESPUESTAS ~

Garantizar que todos los asociados reciban becas regularmente

Reconocer logros excepcionales de los estudiantes

Apovyar a las familias en situaciones de necesidad

Todas las anteriores

No estoy seguro (a)




OPCIONES RESPUESTAS +

Asignar un numero fijo de becas cada mes, sin importar si hay casos excepcionales

Asignar becas de forma flexible, solo cuando hay casos de mérito excepcional o necesidad real

No tfengo una opinion clara




OPCIONES ~ RESPUESTAS ~

Positivo, las becas tendrian mas valor y significado

Negativo, se beneficiarian menos familias

Neutral, depende de como se implemente




Prioridad 1

OPCIONES ~ RESPUESTAS +

Excelencia académica excepcional (multiples notables, escalamiento de nivel)

Logros deportivos o arfisticos destacados (primeros lugares nacionales/internacionales)

Situaciones de calamidad familiar grave (pérdida empleo, enfermedad incapacitante, muerte)

Necesidad economica verificable temporal

Compromiso y permanencia en la asociacion




Prioridad 2

OPCIONES ~ RESPUESTAS ~

Excelencia académica excepcional (multiples notables, escalamiento de nivel)

Logros deportivos o artfisticos destacados (primeros lugares nacionales/internacionales)

Situaciones de calamidad familiar grave (pérdida empleo, enfermedad incapacitante, muerte)

Necesidad economica verificable temporal

Compromiso y permanencia en la asociacion




Prioridad 3

OPCIONES ~ RESPUESTAS ~

Excelencia académica excepcional (multiples notables, escalamiento de nivel)

Logros deportivos o artisficos destacados (primeros lugares nacionales/internacionales)

Situaciones de calamidad familiar grave (péerdida empleo, enfermedad incapacitante, muerte)

Necesidad economica verificable temporal

Compromiso y permanencia en la asociacion




Prioridad 4

OPCIONES =~ RESPUESTAS +

Excelencia académica excepcional (multiples notables, escalamiento de nivel)

Logros deportivos o artisticos destacados (primeros lugares nacionales/internacionales)

Situaciones de calamidad familiar grave (pérdida empleo, enfermedad incapacitante, muerte)

Necesidad economica verificable temporal

Compromiso y permanencia en la asociacion




Prioridad 5

OPCIONES ~ RESPUESTAS +

Excelencia académica excepcional (multiples notables, escalamiento de nivel)

Logros deportivos o artisticos destacados (primeros lugares nacionales/internacionales)

Situaciones de calamidad familiar grave (pérdida empleo, enfermedad incapacitante, muerte)

Necesidad economica verificable temporal

Compromiso y permanencia en la asociacion




RESPUESTA

Liderazgo y participacion activa en proyectos o actividades que tengan impacto en la vida escolar.

Liderazgo social, servicio a la comunidad, superacion personal tanto académico como conductual o emocional, ninos que nos represen-
ten en eventos nacionales destacadamente olimpiadas matematicas filosoficas etfc

Terminacion de grado de manera anticipada

al mayor progreso verificable por los profesores

Pienso que en Calamidad o necesidad economica se podria pensar por un pericdo mas largo a 1 mes.




OPCIONES ~ RESPUESTAS

Creo gue las becas deben otorgarse como un apoyo en momentos de necesidad o reconocimiento al es-
fuerzo destacado.

Considero que mi contribucion deberia darme acceso constante o periodico al beneficio de la beca

Participo en la asociacion con espiritu solidario, sin esperar retribucion directa como becas.

Otra (especifica cudl a continuacion)...

Dejar un legado como familia en el conegio, que sea tangible, aporte a los chicos mas jovenesy que ayude a la reputacion del colegio




RESPUESTA

La beca es un aporte monitario que se da por algun motivo definido que, en caso de ser por otro motivo que necesidad economica, tal
vez no sirve totalmente su proposito. Para las familias de I@s nifi@s que ganan la beca, la beca tal vez no tiene un valor "especial” en
caso son familias que se encuentran en una situacion econémica (muy) "comoda”. También, el dinero de la beca va primero a los papas
y no a su hijo(a), quien hizo el esfuerzo para ganarsela (de no ser que los papas le transfieren ese dinero). Tal vez seria una opcion pa-
garle al estudiante con el dinero de la beca e]. a un curso/taller/... de su eleccion (con cierto limite de valor monitario) que sin la beca no
tomaria o no podria tomar, y que asi es un reconocimiento del esfuerzo del estudiante y tiene un valor agregado directo para el/ella? Fi-

nalmente, al otorgar una beca que de dinero, el mensaje (unidimensional) que se da al estudiante es que los esfuerzos (solo) se recono-
cen por medio de dinero.

Me parece que realizan muy bien su gestion

Las becas son de gran ayuda para todos los asociados y al momento que las otorgan es un gran regalo, promoviendo asi la Puntualidad
en los pagos y el deseo de continuar siendo parte de Asofontan, ademas de todos los beneficios que otorgan al mejoramiento del
colegio.

Es necesario q den a conocer mas el proposito de Asofontan y porq es necesario q todos seamos parte de esta asociacion

muy bueno que nos pregunten, pero si la mayoria quiere que gastemos plata en becas, pues no necesariamente hay que hacerle caso a
esas mayorias, es mi humilde opinién.




RESPUESTA

Me parece que la asociacion es excelente la labor y los estimulos a los estudiantes
Muy feliz como familia de estar en Asofontan y todo el

Apoyo que hemos recibido

Muchas gracias !!!

No tengo sugerencias, fengo agradecimiento .
La beca llegd en un momento que teniamos dificultades para cubrir el valor de la pension.

Creo que el otorgamiento de las becas, debe ser una combinacion de todos los criterios, algunas por calamidad, otras por meérito acade-
mico o deportivo y ofras por compromiso con la asociacion.

Somos nuevos, apenas estamos entendiendo

Considero que podrian promocionar mas ASOFONTAN vy sus logros.
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